ROPK FISIK PER INDIKATOR
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

TAHUN 2024
Bulan
No Sub Kegiatan / Output Es IV Pengampu | Bobot TW1 TW2 TW3 TW4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Implementasi Budaya Pemerintahan DIY
Bidang
Jumlah Dokumen Hasil Implementasi Perencanaan
1.1 Budaya Pemerintahan DIY (DPA SIPD) : Pengadaan dan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dokumen Sistem Informasi
Pegawai
Bidang
Perencanaan
1.2 Pengembangan ASN Memayu : Dokumen Pengadaan dan 70,00 2,50 | 11,50 | 22,00 5,00 5,00 5,00 1,00 1,00 3,50 | 10,00 2,00 1,50
Sistem Informasi
Pegawai
Bidang
Perencanaan
1.3 Name Tag Pemda DIY : Dokumen Pengadaan dan 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 8,00 2,00 2,00 | 13,50 0,00 1,50
Sistem Informasi
Pegawai
2 Penyelenggaraan Diklat Keistimewaan
Jumlah PNS yang Ikut Diklat Keistimewaan Bidang
2.1 (DPA SIPD) 'yOrgn Administrasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Jrang Kepegawaian
Bidang
2.2 Pembekalan calon pensiun : Orang Administrasi 91,20 0,10 0,10 0,10 | 17,16 | 19,38 7,00 8,00 | 13,35 | 13,00 6,00 4,50 2,51
Kepegawaian
Internalisasi pegawai baru yan Bidang
2.3 memahami Kpi%im waan DyIYE';Or n Administrasi 8,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 5,00 0,00 0,00 0,80
emaha eistimewaa : Orang Kepegawaian
3 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat .
3.1 Daerah (DPA SIPD) : Dokumen Sekretariat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dokumen Perjanjian Kinerja Perangkat .
3.2 Daerah : Dokumen Sekretariat 19,75 2,50 | 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 0,00




No Sub Kegiatan / Output Es IV Pengampu Bobot TW1 TW2 TW3 TW4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
3.3 Bgtﬂng ROPK Perangkat Daerah : Sekretariat 1775 | 3,00 | 1250 | 0,00 | 000 000 | 000 ]| 000| 000 | 050 | 175| 0,00 | 0,00
3.4 Bgtﬂm:: Renja Perangkat Daerah : Sekretariat 3275 | 0,00 | 11,50 | 400 | 400 | 400| 300 | 600| 000 | 000]| 025| 000/ 0,00
Dokumen Renja Perubahan Perangkat -
3.5 | Daeran : Dokumen Sekretariat 26,00 | 0,00 | 0,00 000 000]| 000]| 000] 1525 | 900| 1,5 | 025| 0,00 | 0,00
Dokumen Perjanjian Kinerja Perubahan .
36 | perangkat Dacrah : Dokumen Sekretariat 3,75 0,00 | 000 | o000 000 000]| 000 000]| 000]| 30| 075]| 000 0,00
4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA SKPD dan Laporan
4.1 Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Sekretariat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DPA SKPD (DPA SIPD) : Dokumen
42 Bgtﬂmgg RKA Perangkat Daerah : Sekretariat 52,25 | 0,00 | 000]| 000]| 000 000]| 000]| 000]|5225]| 000]| 0,00 0,00] o000
Dokumen RKA Perubahan Perangkat .
43 | Dasrah: Dokumen Sekretariat 28,25 0,00 | 000 | 000 0,00]| 000]| 000 000]| 1200|1625 | 000]| 000 | 0,00
44 Bgtﬂng DPA Perangkat Daerah : Sekretariat 1025 | 0,00 | 000 000 000]| 000| 000]| 000| 000]| 000]| 30| 725 0,00
Dokumen DPA Perubahan Perangkat .
45 | Dasrah : Dokumen Sekretariat 9,25 0,00 | 000 | 000 0,00 000]| 000 000]| 000]| 000]| 600]| 325]| 0,00
5 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat .
5.1 | Dagrah (DPA SIPD) : Laporan Sekretariat 0,00 0,00 | 000 | 000 0,00 000]| 000 000]| 000/ 000]| 000]| 000] 0,00
5.2 | Bahan LPPD dan Bahan LKPJ : Dokumen Sekretariat 12,50 | 3,50 | 9,00 | 0,00 | 0,00 000]| 000 000]| 000]| 000]| 000]| 000] 0,00
5.3 Bgtﬂgg: LKJIP Perangkat Daerah : Sekretariat 5,50 1,50 | 400 | 000 | 000 000 000]| 000]| 000 000 000 000]| 000
Dokumen Monitoring dan Evaluasi Kinerja .
54 | perangkat Dacrah - Dokumen Sekretariat 82,00 | 650 | 650 | 2300 750 | 1,5 | 800 | 65| 1,5 | 1,50 | 750 | 550 | 6,50
6 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN




No Sub Kegiatan / Output Es IV Pengampu | Bobot TW1 TW2 TW3 TW4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Subbagian
6.1 Tunjangan ASN (DPA SIPD) : Orang/Bulan Keuangan 100,00 7,00 | 15,00 | 11,00 | 11,00 | 12,00 | 10,00 8,00 6,00 6,00 5,00 4,00 5,00
7 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Subbagian
7.1 Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD (DPA KU ng N 100,00 0,00 | 14,00 | 17,00 | 13,00 0,00 | 17,00 5,00 0,00 | 17,00 0,00 0,00 | 17,00
SIPD) : Dokumen €uanga
8 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Subbagian
8.1 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Keuangan 100,00 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tahun SKPD (DPA SIPD) : Laporan
9 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/Semesteran SKPD dan Laporan Subbagian
9.1 | Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan K: 29 an 100,00 6,00 | 5,00 | 6,00 | 13,00 | 16,00 | 500 | 16,00 | 12,00 | 6,00 | 500 | 500 | 5,00
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD uanga
(DPA SIPD) : Laporan
10 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Laporan Penatausahaan Barang
10.1 | Milik Daerah pada SKPD (DPA SIPD) : Subbagian Umum 100,00 10,00 | 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laporan
11 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen Instalasi Subbagian Tata
11.1 | Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Usahag 100,00 0,00 7,00 9,00 7,00 5,00 6,00 | 10,00 | 10,00 | 12,00 | 34,00 0,00 0,00
Disediakan (DPA SIPD) : Paket
12 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan .
12.1 Kantor yang Disediakan (DPA SIPD) : Paket Subbagian Umum 100,00 0,00 | 18,00 1,00 1,00 | 19,00 1,00 4,00 | 26,00 0,00 0,00 | 30,00 0,00
13 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
13.1 | Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga Subbagian Umum 100,00 1,00 1,00 | 74,00 1,00 1,00 1,00 1,00 | 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00




No Sub Kegiatan / Output Es IV Pengampu | Bobot TW1 TW2 TW3 TW4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
yang Disediakan (DPA SIPD) : Paket
14 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang Cetakan dan
14.1 | Penggandaan yang Disediakan (DPA SIPD) Subbagian Umum 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: Paket
14.2 | Jumlah lembar hasil penggandaan : Paket Subbagian Umum 53,00 1,00 1,00 8,00 | 10,00 1,00 | 11,00 1,00 1,00 6,00 1,00 | 12,00 0,00
14.3 | Jumlah dokumen yang tercetak : Paket Subbagian Umum 47,00 1,00 1,00 9,00 | 11,00 0,00 | 11,00 0,00 0,00 6,00 0,00 8,00 0,00
15 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
15.1 | Peraturan Perundang-Undangan yang Subbagian Umum 100,00 9,50 9,00 9,50 | 10,00 9,00 9,00 8,00 9,00 7,00 8,00 6,00 6,00
Disediakan (DPA SIPD) : Dokumen
16 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
16.1 | Koordinasi dan Konsultasi SKPD (DPA Subbagian Umum 100,00 9,00 9,00 9,00 8,00 8,00 8,00 9,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00
SIPD) : Laporan
17 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Gedung Kantor atau Bangunan .
17.1 Lainnya yang Disediakan (DPA SIPD) : Unit Subbagian Umum 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.2 | Konstruksi Pembangunan Gedung : Unit Subbagian Umum 51,85 1,25 0,75 9,00 0,75 0,30 | 10,00 0,75 | 10,00 0,45 9,00 0,60 9,00
17.3 | Design Interior Gedung BKD DIY : Unit Subbagian Umum 2,50 0,00 0,00 0,00 0,50 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
17.4 | Manajemen Konstruksi : Unit Subbagian Umum 19,70 0,25 1,00 4,00 0,25 0,10 2,00 0,10 4,00 1,00 1,00 1,00 5,00
17.5 | Pengawasan Berkala : Unit Subbagian Umum 14,35 0,25 0,25 2,00 0,00 0,10 2,00 0,25 2,00 0,25 3,00 0,25 4,00
17.6 | Pekerjaan Pendukung Pembangunan Subbagian Umum | 11,60 | 0,50 | 1,00 | 3,00 | 025 | 0,10 | 1,00 | 025 | 1,00 | 025 | 200 | 025 | 200
Gedung : Unit
18 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
18.1 | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Subbagian Umum | 100,00 | 7,50 | 24,00 | 700 | 750 | 700 | 650 | 700 | 700 | 650 | 750 | 650 | 6,00
! Menyurat (DPA SIPD) : Laporan ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !




No Sub Kegiatan / Output Es IV Pengampu | Bobot TW1 TW2 TW3 TW4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
19 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
19.1 | Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Subbagian Umum 100,00 9,00 9,00 9,00 9,00 | 10,00 7,00 8,00 8,00 8,00 7,00 8,00 8,00
yang Disediakan (DPA SIPD) : Laporan
20 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Subbagian Tat
20.1 | Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan U” hag'a” ata 100,00 1,00 | 9,00 | 900 | 900| 900| 900 900| 900 700 | 700| 800 | 14,00
(DPA SIPD) : Laporan sana
21 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara .
21.1 dan Dibayarkan Pajaknya (DPA SIPD) : Subbagian Umum 100,00 1,00 | 33,00 0,00 0,00 0,00 | 31,00 0,00 0,00 0,00 | 35,00 0,00 0,00
Unit
22 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
22.1 | Lapangan yang Dipelihara dan Dibayarkan Subbagian Umum 100,00 2,00 | 18,00 4,00 | 20,00 6,00 2,00 | 19,00 4,00 2,00 | 19,00 3,50 0,50
Pajak dan Perizinannya (DPA SIPD) : unit
23 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
231 | Jumiah Peralatan dan Mesin Lainnyayang | g pician | 100,00 | 3,00 | 13,00 | 700 | 1400 | 1700 | 4,00 | 3,00 | 1600 | 500 | 13,00 | 500 | 0,00
% | Dipelihara (DPA SIPD) : Unit ubbagian Umum ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ’ '
24 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
24.1 | Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Subbagian Umum 100,00 1,00 | 49,00 1,50 0,50 0,50 0,50 0,50 | 46,50 0,00 0,00 0,00 0,00
(DPA/SIPD) : Unit
25 Penyusunan Rencana Kebutuhan, Jenis dan Jumlah Jabatan untuk Pelaksanaan Pengadaan ASN
Jumlah Dokumen Hasil Penyusunan Eldang
Rencana Kebutuhan, Jenis dan Jumlah eréncanaar
25.1 4 Pengadaan dan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Jabatan untuk Pelaksanaan Pengadaan
ASN (DPA SIPD) : Dokumen

Sistem Informasi
Pegawai




No Sub Kegiatan / Output Es IV Pengampu | Bobot TW1 TW2 TW3 TW4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Bidang
Perencanaan
25.2 | Formasi Pegawai : Dokumen Pengadaan dan 51,00 0,00 | 23,00 | 10,00 | 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sistem Informasi
Pegawai
Bidang
L /Kaii ksi Kebutuh Perencanaan
25.3 Pap°ra”. _laDJ'ak” proyeksi Kebutuhan Pengadaan dan 49,00 0,00 | 6,00 | 0,00 | 4300 | 0,00 | 000 ]| 000]| 000/ 000]| 0,00]| 000/ 0,00
€gawar : Dokumen Sistem Informasi
Pegawai
26 Koordinasi dan Fasilitasi Pengadaan PNS dan PPPK
Bidang
Jumlah Dokumen Kegiatan Koordinasi dan Perencanaan
26.1 | Fasilitasi Pengadaan PNS dan PPPK (DPA Pengadaan dan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SIPD) : Dokumen Sistem Informasi
Pegawai
Bidang
. . Perencanaan
26.2 | Laporan Pelaksanaan Seleksi CPNS : Pengadaan dan 5050 | 0,00 | 025| 200 | 000| 025| 000]| 200 1,00]| 200 | 5003800 | 0,00
oKumen Sistem Informasi
Pegawai
Bidang
. . Perencanaan
26.3 | paporan Pelaksanaan Seleksi PPPK : Pengadaan dan 49,50 | 0,00 | 400 | 125 | 000 | 1,00| 000 | 200| 050 | 1,00 600/ 2250 | 0,00
okumen Sistem Informasi
Pegawai
27 Koordinasi Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian
Jumlah Dokumen Hasil Kegiatan Koordinasi | Bidang
27.1 | Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian Administrasi 100,00 1,95 4,83 6,88 9,02 1,64 1,64 | 28,16 2,91 1,64 9,19 7,16 | 24,98
(DPA SIPD) : Dokumen Kepegawaian
28 Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian
Bidang
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Sistem | Perencanaan
28.1 | Informasi Kepegawaian (DPA SIPD) : Pengadaan dan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dokumen

Sistem Informasi
Pegawai




No

Sub Kegiatan / Output

Es IV Pengampu

Bobot

TW2

10

11

12

28.2

Aplikasi Layanan Kepegawaian : Dokumen

Bidang
Perencanaan
Pengadaan dan
Sistem Informasi
Pegawai

30,25

0,00

0,00

3,80

0,00

0,00

0,00

0,00

26,20

0,00

0,00

0,25

0,00

28.3

FGD Implementasi Norma, Standar,
Prosedur, dan Kriteria Manajemen ASN :
Dokumen

Bidang
Perencanaan
Pengadaan dan
Sistem Informasi
Pegawai

4,05

1,80

0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,25

0,00

28.4

Mesin Presensi Elektronik : Dokumen

Bidang
Perencanaan
Pengadaan dan
Sistem Informasi
Pegawai

6,05

0,00

2,80

0,00

0,00

3,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,25

0,00

28.5

Mesin Presensi yang Terpelihara :
Dokumen

Bidang
Perencanaan
Pengadaan dan
Sistem Informasi
Pegawai

46,55

0,00

2,50

1,80

1,00

1,00

1,00

1,00

38,00

0,00

0,00

0,25

0,00

28.6

Pendampingan Pengoperasian Aplikasi
Layanan Kepegawaian : Dokumen

Bidang
Perencanaan
Pengadaan dan
Sistem Informasi
Pegawai

3,25

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

2,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,25

0,00

28.7

Rekonsiliasi Data Kepegawaian : Dokumen

Bidang
Perencanaan
Pengadaan dan
Sistem Informasi
Pegawai

6,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,80

0,00

0,00

0,00

5,75

0,00

0,25

0,00

28.8

Workshop Maturisasi Integrasi ASN
Memayu : Dokumen

Bidang
Perencanaan
Pengadaan dan
Sistem Informasi
Pegawai

3,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,80

0,00

0,00

0,00

2,00

0,25

0,00

29

Pengelolaan Data Kepegawaian

29.1

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Data
Kepegawaian (DPA SIPD) : Dokumen

Bidang
Administrasi

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




No Sub Kegiatan / Output Es IV Pengampu | Bobot TW1 TW2 TW3 TW4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kepegawaian
29, | Fesilitasi Penetapan Kartu Identitas st 31,50 | 3,00| 400| 046 | 1,50 | 675| 3,03 | 600 400 | 000 077 | 080 | 1,20
) (Karis/Karsu) : Dokumen Inistrasi ! ' 4 ! ’ ’ ' ’ ’ ! ’ ’ !
Kepegawaian
29,3 | Iata Kelola Dokumen Kepegawaian AB\i;jr?ﬁg trasi 6849 | 1,99 | 750 | 500 | 277 | 900 500 | 11,92 | 1067 | 277 | 350 | 650 | 1,87
’ Perorangan dan Kolektif : Dokumen Inistrast ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ' ’ '
Kepegawaian
30 Pengelolaan Mutasi ASN
Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Mutasi Bid
Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan Idang
30.1 S . ! . | Pengembangan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administrasi, Jabatan Pelaksana dan Mutasi Pegawai
ASN Antar Daerah (DPA SIPD) : Dokumen 9
SK Mutasi dan Rotasi Jabatan Pelaksana : Bidang
30.2 Dokumen Pengembangan 47,80 8,20 2,90 1,70 9,10 2,00 0,40 8,10 4,00 3,10 8,10 0,10 0,10
Pegawai
SK Pengangkatan Aparatur (mutasi) PNS : Bidang
30.3 Dokumen Pengembangan 52,20 10,20 3,00 [ 11,00 5,40 3,50 4,00 2,50 2,00 2,00 2,70 5,00 0,90
Pegawai
31 Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN
31.1 | Jumiah Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN ,E::(Ij inistrasi 000 | o000 | 000]| 000]| 000| 000]| 000]| 000| 000 000]| 000 000 0,00
‘> | (DPA SIPD) : Dokumen ministras ) ' ) : ' ) ) ) ) ) ) ) )
Kepegawaian
Laporan Kenaikan Pangkat Pemda DIY dan Bidang
31.2 | Kab/Kota Periode Februari, April, Juni 2024 | Administrasi 50,80 4,40 | 38,00 1,40 4,00 1,40 1,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: Dokumen Kepegawaian
Laporan Kenaikan Pangkat Pemda DIY dan Bidang
31.3 | Kab/Kota Periode Agustus, Oktober , Administrasi 49,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 | 39,00 1,40 3,60 1,40 0,80
Desember 2024 : Dokumen Kepegawaian
32 Pengelolaan Promosi ASN
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Bidang
32.1 Pengembangan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Promosi ASN (DPA SIPD) : Dokumen

Pegawai




No Sub Kegiatan / Output Es IV Pengampu | Bobot TW1 TW2 TW3 TW4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
P katan Pengisian Jabatan Pimpi Bidang
32.2 | Fengangkatan Fengisian ‘abatan FImpInan | pengempbangan 54,80 050 | 9,90 | 1,60 | 4,50 | 12,00 | 4,70 | 0,60 | 4,20 | 10,60 | 5,30 | 0,80 | 0,10
Tinggi : Dokumen Pegawai
Pengangkatan Pengisian Jabatan Bidang
32.3 | Administrator(esl III) , Pengawas (esl IV Pengembangan 45,20 0,60 1,30 7,80 6,70 1,00 4,90 0,20 6,30 9,60 6,10 0,60 0,10
dan V) dan Kepala Sekolah : Dokumen Pegawai
33 Pengelolaan Assessment Center
Jumlah Dokumen Pengelolaan Assessment Seksi Pengukuran
33.1 Center (DPA SIPD) : Dokumen dan Pengujian 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bimbingan Konseling Pribadi bagi SDM : Seksi Pengukuran
33.2 Dokumen dan Pengujian 10,20 0,09 2,52 0,08 1,60 0,13 1,54 0,19 0,08 0,08 0,13 1,14 2,62
Penilaian Kompetensi Bagi SDM Dalam dan | Seksi Pengukuran
333 Luar DIY : Dokumen dan Pengujian 74,98 0,00 6,59 6,38 7,28 | 13,62 | 13,25 0,11 9,32 0,07 4,96 | 11,40 2,00
Penilaian Potensi Bagi SDM Dalam DIY : Seksi Pengukuran
33.4 Dokumen dan Pengujian 12,39 2,11 0,00 0,00 0,00 0,00 3,65 0,80 0,00 0,35 0,00 0,00 5,48
Seksi Hubungan
Pengembangan kemitraan kerja sama Antar Lembaga
33.5 penilaian kompetensi : Dokumen dan Sertifikasi 1,05 0,06 0,32 0,00 0,00 0,00 0,16 0,06 0,06 0,06 0,06 0,15 0,12
Kompetensi
Forum Konsultasi Publik Mitra Kerja Sama iﬁt:lr Tgr?g;gzn
33.6 | Penilaian Kompetensi Pegawai Tahun 2024 dan Sertifikas?i 0,70 0,00 0,64 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Dokumen Kompetensi
Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat Balai iiit(zlr Tg:q%r;gzn
33.7 | PKP melalui Survei Kepuasan Masyarakat dan S ertifikasgi 0,68 0,05 0,00 0,06 0,00 0,06 0,10 0,00 0,06 0,16 0,06 0,10 0,03
(SKM) : Dokumen Kompetensi
34 Pengeloaan Administrasi Diklat dan Sertifikasi ASN
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Bidang
34.1 | Administrasi Diklat dan Sertifikasi ASN Pengembangan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(DPA SIPD) : Dokumen Pegawai
34.2 | Ijin dinas luar negeri : Dokumen Bidang 18,40 0,40 1,40 1,50 3,00 9,50 2,00 0,10 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00
Pengembangan




No Sub Kegiatan / Output Es IV Pengampu | Bobot TW1 TW2 TW3 TW4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pegawai
Bidang
34.3 | Ujian Dinas bagi ASN : Orang Pengembangan 81,60 1,30 2,10 8,10 7,00 | 61,00 1,50 0,10 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00
Pegawai
35 Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN
Jumlah Dokumen Hasil Pendidikan Bidang
35.1 | Lanjutan ASN yang Dikelola (DPA SIPD) : Pengembangan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dokumen Pegawai
35, | Beasiswa APBD Pendidikan Tugas Belajar / Eidang b 30,60 | 29,50 | 0,00 | 000 ]| 000]| 000| 000 065| 010 | 005| 020 | 0,10 | 0,00
' Tjin Belajar Program S1 / D4 : Orang engembangan ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
Pegawai
35,3 | Beasiswa APBD Pendidikan Tugas Belajar Eidang b 4540 | 42,10 | 2,00 | 000 | 000| 000| 000]| 075| 020 010 0419 | 005 | 0,01
' dan Ijin Belajar Program S2 : Orang engembangan ! ! 4 ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
Pegawai
35,4 | Beasiswa APBD Pendidikan Tugas Belajar / Eidang b 14,00 | 13,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000| 035| 020 | 010 029 005]| 001
' Ijin Belajar Program S3 : Orang engembangan ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
Pegawai
Fasilitasi surat ijin/keterangan belajar Bidang
35.5 | mandiri dan tugas belajar beasiswa APBN Pengembangan 10,00 9,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,10 0,10 0,10 0,15 0,05 0,00
bagi ASN : Orang Pegawai
36 Koordinasi dan Kerja Sama Pelaksanaan Diklat
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Bidang
36.1 | Kerja Sama Pelaksanaan Diklat (DPA SIPD) | Pengembangan 100,00 0,00 0,10 1,60 0,80 6,40 2,70 3,80 | 42,40 | 41,20 0,50 0,50 0,00
: Dokumen Pegawai
37 Fasilitasi Sertifikasi Fungsional ASN
Jumlah ASN yang Mendapatkan Layanan iilt(SIr Turtqul:)ngan
37.1 | Fasilitasi Sertifikasi Fungsional ASN (DPA ar Lembaga 100,00 520 | 540 | 540 | 2950 | 540 | 250 | 540 | 23,70 | 540 | 870 | 3,40 | 0,00
. dan Sertifikasi
SIPD) : Orang )
Kompetensi
38 Pembinaan Jabatan Fungsional ASN
38.1 | Jumlah Fungsional ASN yang Dibina (DPA Bidang 100,00 1,80 7,40 | 28,20 1,80 1,40 | 24,60 1,80 1,80 3,10 2,80 3,10 | 22,20
SIPD) : Orang Pengembangan




No Sub Kegiatan / Output Es IV Pengampu | Bobot TW1 TW2 TW3 TW4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pegawai
39 Pelaksanaan Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur
Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan aid'?nr% ';Z?]UdUKan
39.1 | Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur Ku u hteraan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(DPA SIPD) : Dokumen esejanteraa
Pegawai
Bidang Kedudukan
39.2 | SK Penetapan Hasil Penilaian Kinerja Hukum dan 100,00 | 9,00 | 1400 | 3,00 | 400 | 13,00 | 200 | 20,00 | 12,00 | 2,00 | 1600 | 3,50 | 1,50
Instansi : Dokumen Kesejahteraan
Pegawai
40 Pengelolaan Pemberian Penghargaan bagi Pegawai
Bidang Kedudukan
Jumlah ASN yang Diberikan Penghargaan Hukum dan
40.1 (DPA SIPD) : Orang Kesejahteraan 100,00 2,00 2,00 1,00 6,00 | 13,00 | 13,00 | 60,75 1,00 0,50 0,60 0,15 0,00
Pegawai
41 Pengelolaan Tanda Jasa bagi Pegawai
Bidang Kedudukan
Jumlah ASN yang Diberikan Tanda Jasa Hukum dan
41.1 (DPA SIPD) : Orang Kesejahteraan 100,00 5,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 | 79,00 | 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pegawai
42 Pembinaan Disiplin ASN
Bidang Kedudukan
Jumlah ASN yang Mendapatkan Pembinaan | Hukum dan
42.1 Kedisiplinan (DPA SIPD) : Orang Kesejahteraan 100,00 5,50 6,50 4,00 4,00 | 32,00 5,00 6,00 4,00 4,00 5,00 | 23,00 1,00
Pegawai
43 Pengelolaan Penyelesaian Pelanggaran Disiplin ASN
Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan Eid'?nr?q Iéeacri]udukan
43.1 | Penyelesaian Pelanggaran Disiplin ASN Kgs:jahteraan 100,00 12,00 8,00 8,00 9,00 9,50 7,00 8,00 9,00 7,00 8,50 7,00 7,00

(DPA SIPD) : Laporan

Pegawai




